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経 歴

講師プロフィール

主な研修内容／専門テーマ/資格

研修実績企業

・薬局（チェーン薬局・個人薬局等全国多数）
・薬科大学
・（社）日本在宅薬学会e-learning
・介護福祉施設・大阪市総合病院
・商工会議所・健康保険組合
・海上自衛隊・海上保安庁
・生命保険会社・学校法人
・運送業・女性起業家グループ・カラースクール 等多数

心理学をベースとし、自律的にやりがいを持って働くための組織作りに必要なコミュニケーション、ストレスマネジメント、目標設
定研修などを行っております。体験的学習により楽しみながら自ら気付き、明日から行動に移せる研修をご提供しています。
医療機関・介護施設等においては現役の薬剤師として、現場の視点で具体例を挙げながら研修を行っております
また、企業においては自分自身結婚出産子育てをしながらキャリアを築いてきた経験を基に、女性キャリアビジョン研修・コミュニ
ケーション研修・部下マネジメント研修等、女性職員向け研修も行っております。

講師フリーコメント欄

山中 智香（やまなか ちか）

【資格】 ・薬剤師
・（財）関西ｶｳﾝｾﾘﾝｸﾞｾﾝﾀー認定心理臨床ｶｳﾝｾﾗｰ・ｷｬﾘｱｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ
・ TOC Learning Connection

【著書】薬局実務実習指導ガイド/著：薬剤師実践塾（ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ、ﾒﾝﾀﾙ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ等執筆）
【研修】・コミュニケーション研修・社会人基礎力研修・リーダーシップ研修

・フィードバック研修・女性キャリアビジョン研修・ストレスマネジメント研修
・目標設定研修・業務改善研修・内定者向け研修・モチベーション研修
・職場で役立つ３つの力（観察力・会話力・問題解決力）・交流分析研修
・薬局向け研修（選ばれる薬局場作り、店舗目標、管理職研修等多数）
・介護福祉向け研修（メンタルヘルスセルフケア、ラインケア） 等

神戸薬科大学卒業後、製薬会社、漢方薬局店長を経て、現在調剤薬局で薬剤師として勤務。

（財）関西カウンセリングセンターで心理学を学び、心理臨床カウンセラー・キャリアコンサルタントの
資格を取得

神戸薬科大学では嘱託非常勤講師としてコミュニケーションの学生指導を行う。

仕事をしていく上で組織がチームとして機能するために、様々な思考スキルの必要性を感じ
2012年ウィズ・グローを開業。「研修を受けること」が目的ではなく「その後スキルを現場で使う事」を意識した
研修を行い自律型スタッフの人材育成を全国で行う

・濵桜パートナー講師




